




seit über vierzig Jahren gestaltet Germerott Innenräume 
und bringt dabei Ihre Ideen und Vorstellungen zum Erfolg. 
Als enger Partner für Architekten und Bauherren unterstützen 
wir Sie, von der Planung bis zur Umsetzung, mit lösungsori-
entierten und termingerechten Leistungen. Dabei verbinden 
wir modernsten Innenausbau mit traditionellem Handwerk. 

Als Pionier in technischen Lösungen realisieren wir Räume, in denen Menschen 
gerne leben und arbeiten – heute und auch morgen.

Der zentrale Baustein für Ihre Zufriedenheit: unser Team. Jeder Mitarbeiter hat 
immer die beste Lösung und begeistert durch großen persönlichen Einsatz und  
Zuverlässigkeit. Uns ist die Qualität unserer Arbeit besonders wichtig, deshalb 
qualifizieren wir uns regelmäßig weiter und arbeiten kontinuierlich an Verbes-
serungen.

Unser Ziel ist ambitioniert, aber klar: Germerott ist der beste 
Partner für Ihren Innenausbau. Überzeugen Sie sich selbst.

FRANK FENSELAU  
Geschäftsführer  
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HERZLICH 
WILLKOMMEN,

MARK WICHERT 
Geschäftsführer

WOLFGANG GERMEROTT 
Geschäftsführer
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UNSERE ARBEITSWEISE.   
IHR MEHRWERT. 

Meisterhafte Qualität und ständige Weiterent-
wicklung im eigenen Kompetenz- und Schulungs-
zentrum

Als Pionier für fortschrittliche Innenraumlösungen 
realisieren unsere 60 Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter 
Ihre Projekte – von abgehängten Decken und Trenn-
wänden aus Gipskarton über komplexe Akustiklösun-
gen und denkmalgerechte Sanierung bis zum Ausbau 
eines Bürogebäudes.   

Wir kombinieren jahrzehntelange Erfahrung mit 
Handwerkstradition und schaffen so innovative Lösun-
gen für unsere Kunden. Mit dem Kompetenzzentrum 
für Formteilebau ermöglichen wir Ihnen, individuelle 
Kreationen in kürzester Zeit umzusetzen. In unserem 
neuen Klangraum erforschen wir Schallabsorption 
und –reflexion, um Ihnen perfekte Schallschutz- und 
Akustiklösungen zu bieten. Und unser Schulungszen-
trum hilft uns dabei, die Qualität unserer Leistung zu 
bewahren und kontinuierlich zu steigern. 
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UNSER VERSPRECHEN.  
IHRE ZUFRIEDENHEIT.  

Gelebte Selbstverpflichtung, an der wir uns messen lassen.

Unser Anspruch ist es, allen Kunden das Beste zu bieten, 
deshalb gelten für uns folgende fünf Grundsätze:

Mit Tradition in die Moderne – als Familienunternehmen 
bringen wir über 40 Jahre Erfahrung bei zukunftsweisenden 
Lösungen im Innenausbau mit.

Qualität ohne Abstriche – das ist unser Anspruch an unseren 
Service, an unsere Arbeit, aber auch an unsere Mitarbeiter, 
die wir regelmäßig weiterbilden.

Professionalität bei jedem Schritt – vom qualifizierten Angebot 
über zertifizierte Montage bis hin zur durchgehenden Betreu-
ung begleiten wir den gesamten Bauprozess.

Perfektion als Partner – wir unterstützen Ihren Innenausbau 
mit lösungsorientierter und termingetreuer Ausführung.

Nur Ihre Fantasie setzt die Grenzen – unsere handgefertigten 
Speziallösungen ermöglichen es uns, jede Ihrer Ideen in die 
Tat umzusetzen.
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DFB SHOWROOM
FRANKFURT



Professioneller Komplettinnenausbau von Germerott

Räume, die alle Ihre Sinne ansprechen, erhalten Sie bei uns 
aus einer Hand. Wir bieten modernste Innenraumlösungen – 
zuverlässig und termingetreu. Als Innenausbauer begleiten 
wir Ihr Projekt bis zur Fertigstellung und behalten den Über-
blick über den Fortschritt Ihres Bauvorhabens.  

Neben den Trockenbau- und Ausbauarbeiten kümmern wir 
uns auch um die Malerarbeiten, dabei arbeiten wir eng mit 
den anderen Gewerken wie Heizung, Sanitär, Klima und 
Elektrik zusammen. 

Machen Sie unsere langjährige Erfahrung zu Ihrem Gewinn. 
Denn als Komplettanbieter übernehmen wir auch gerne die 
Gesamtkoordination aller Gewerke, damit Sie sich bei Ihren 
Projekten auf andere Dinge konzentrieren können. Sie haben 
einen Ansprechpartner der die Abläufe koordiniert, die 
Qualität der Arbeiten sicherstellt und für die termingerechte 
Übergabe sorgt.   

UNSER 
KOMPLETTANGEBOT. 
IHRE GELASSENHEIT.
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Individuelle Verträge von Germerott

Der Werterhalt eines Gebäudes fängt bei seiner 
Pflege an. Gemeinsam mit Ihnen entwickeln wir 
Lösungen, die speziell auf Sie und Ihre Immobilie 
zugeschnitten sind. 

Als Experten für qualitativen Innenausbau sorgen 
wir dafür, dass Ihr Objekt nach Ihren individuellen 
Wünschen gewartet wird. Wir wissen, egal ob 
Ladenkette, Verwaltungsgebäude oder Kranken-
haus – jede Liegenschaft hat ihre Besonderheiten. 
Deshalb sind unsere Rahmenverträge so einzig-
artig wie Ihre Gebäude.

Wir begleiten Ihr Projekt persönlich und überneh-
men Verantwortung dafür, dass Ihr Gebäude sicher 
und gepflegt ist. 

UNSERE 
RAHMENVERTRÄGE. 
IHR GUTES GEFÜHL. 

                                                   



                                                   

VINZENTINUM 
HILDESHEIM
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Wir legen Wert auf ausgezeichnete Qualität. Deshalb 
freut es uns umso mehr, wenn unsere Arbeiten Aner-
kennung finden. Wir sind:

3. Platz des B+M Awards 2019 
in der Kategorie Trockenbau über 10 Mitarbeiter

Sieger der Rigips-Trophy 2017/2018 
in der Kategorie Akustiksysteme

Sieger des B+M Awards 2017 
in der Kategorie Deckengestaltung

Sieger der Rigips-Trophy 2015/2016 
in der Kategorie Akustiksysteme

Sieger der Rigips-Trophy 2013/2014 
in der Kategorie Akustiksysteme

Sieger des B+M Awards 2013 
in der Kategorie innovative Problemlösung

Zum wiederholten Male konnten wir die Fachjury mit 
der technischen Qualität der Umbauten, als auch 
mit unserem handwerklichen Können überzeugen.

Wir freuen uns auf neue Herausforderungen.  
 

                                          UNSERE 
AUSZEICHNUNGEN. 

IHRE GLANZSTÜCKE.

                                            UNSER  
ENGAGEMENT.

IHR BEITRAG.



Gesellschaftliche Förderung, die Sie uns ermöglichen

Wer hoch hinaus will, muss fest verwurzelt sein. Wir sind in 
der Region Hannover zuhause und fühlen uns ihr verbun-
den. Wir sind ein verantwortlich denkendes und han-
delndes Unternehmen, das nicht nur auf Umsätze achtet, 
sondern auch auf Menschen.

Das heißt konkret:   
Alle Mitarbeiter bei Germerott entscheiden gemeinsam, 
welche kulturellen Einrichtungen, Sportvereine und sozia-
le Projekte ausgewählt und gefördert werden. So tragen 
wir zu einer vielfältigen und lebenswerten Region bei. 

 

                                            UNSER  
ENGAGEMENT.

IHR BEITRAG.
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Höchsten Anforderungen durch gezielte Förderung gerecht werden

Wir wissen: Unsere Mitarbeiter und Auszubildenden sind unser Kapital. Nur 
mit ihrer Erfahrung, ihrem Know-How und ihrem Einsatz können wir Sie 
begeistern. Bei unserem „Jugend für’s Handwerk – Welcome Day“ bieten 
wir Schülern aus der Region einen Einblick in unsere Arbeit und zeigen 
ihnen Karrierewege auf.

Unsere Mitarbeiter erhalten ein auf sie persönlich angepasstes Weiter-
bildungsangebot, welches wir durch unser eigenes, modernes Schulungs-
zentrum mit zielgerichteten Angeboten zur Verbesserung der sozialen und 
fachlichen Kompetenz umsetzen.

  

 
UNSERE MITARBEITER. 
IHRE QUALITÄTSGARANTIE.
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Motivierte Mitarbeiter durch hervorragende Arbeitsbedingungen

Als moderner Arbeitgeber unterstützen wir unsere Mitarbeiter wo wir 
nur können. Aus diesem Grund ist für uns die Vereinbarkeit von Familie 
und Beruf besonders wichtig.  Außerdem bieten wir unseren Mitarbei-
tern eine Betriebsrente, um für das Alter vorzusorgen. Für das körperli-
che Wohlbefinden haben wir eine Gesundheitsförderung geschaffen. 

Weil wir Gutes immer noch besser machen wollen, haben wir ein 
betriebliches Vorschlagwesen eingerichtet. So nutzen wir jeden 
klugen Kopf und alle Erfahrungen, um uns weiterzuentwickeln. 
  

UNSERE MITARBEITER-
ORIENTIERUNG. 
IHR PLUS.



GERMEROTT INNENAUSBAU 
GMBH & CO. KG

Robert-Bosch-Straße 3
30989 Gehrden

05108 9292 0
info@germerott.de

germerott.de


